
                   



1.Общие положения 

 

1.1.Настоящее положение регламентирует деятельность структурного 

подразделения – центра патриотического воспитания, туризма и краеведения  

(далее - Центр)  муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования города Ростова-на-Дону «Дворец творчества детей и молодежи»  

(далее – МБУ ДО ДТДМ). 

1.2. В своей деятельности Центр руководствуется: 

 Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012г. N273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

 Областным законом Ростовской области от 14.11.2013г №26-ЗС «Об 

образовании в Ростовской области»; 

 Постановлением Правительства Российской Федерации «О военно-

патриотических молодежных и детских объединений» от 24.07.2000 №551 

(с изменениями и дополнениями от 24.12.2014г. №1469); 

 Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.03.2020г. 

№369 «О внесении изменений в государственную программу 

«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 

годы»;  

 Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030 года, 

утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 

марта 2022г. №678-р; 

 Постановлением Правительства Ростовской области от 13.11.2023 №806 

«Об утверждении Концепции патриотического воспитания молодежи в 

Ростовской области на период до 2030 года»; 

 Концепцией формирования у детей и молодежи Ростовской области 

общероссийской идентичности, утвержденной постановлением 

Правительства Ростовской области от 19.02.2015г. №123 (в ред. 

Постановления Правительства Ростовской области от 30.05.2022г. №450); 

 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от          27  

июля 2022г. №629; 

 Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи»;  

 Уставом МБУ ДО ДТДМ и другими локальными актами учреждения; 

 Настоящим Положением. 

1.3. Центр создается и ликвидируется по приказу  директора МБУ ДО ДТДМ. 

1.4. Контроль за деятельностью Центра осуществляется заместителем директора 

по УР 

 

2. Цели и задачи деятельности Центра 

 

2.1. Целями деятельности Центра являются: 



 качественное предоставление муниципальной услуги по дополнительным 

общеобразовательным программам социально-гуманитарной, технической, 

художественной, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой 

направленностей по муниципальному заданию и социальным сертификатам; 

 реализация единой политики в области обеспечения патриотического 

воспитания подрастающего поколения. 

2.2. Достижение цели связано с решением следующих задач: 

 разработка и реализация дополнительных общеобразовательных программ, 

социальных проектов по муниципальному заданию;  

 разработка и реализация  дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ по социальным сертификатам; 

 активное приобщение молодежи к военно-техническим знаниям и 

техническому творчеству; 

 изучение истории страны и военно-исторического наследия Отечества, 

развитие краеведения, расширение знаний об истории и выдающихся людях 

«малой» Родины; 

 сохранение и приумножение патриотических традиций; 

 развитие  у подрастающего поколения уважения к таким символам 

государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к историческим 

символам и памятникам Отечества; 

 повышение в обществе авторитета и престижа армии и флота; 

 развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма, 

системы нравственных установок личности на основе присущей 

российскому обществу системы ценностей; 

 удовлетворение у обучающихся индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании; 

 совершенствование организации и содержания обучения и воспитания 

подрастающего поколения средствами туризма и краеведения;  

 формирование устойчивого интереса к технике и устройству простейших 

технических объектов, формирование умения самостоятельно решать 

вопросы конструирования и изготовления простейших технических 

объектов и моделей; 

 воспитание в юношах и девушках этических норм поведения, культуры 

общения; 

 формирование навыков здорового образа жизни;  

 организация содержательного досуга детей и подростков. 

 

3. Управление и  штатная численность Центра 

 

3.1. Текущее руководство деятельностью осуществляет работник Центра на 

основании приказа директора учреждения о делегировании полномочий. 

3.2. Руководитель Центра: 

 осуществляет свою деятельность в соответствии с должностной 

инструкцией, утвержденной директором  учреждения; 

 планирует, организует и контролирует учебно-воспитательный процесс, 



отвечает за качество и эффективность работы Центра; 

 взаимодействует с другими структурными подразделениями, отделами МБУ 

ДО ДТДМ; 

 готовит проекты приказов по своему структурному подразделению, дает 

указания в пределах своих полномочий, обязательные для всех сотрудников 

центра патриотического воспитания, туризма и краеведения. 

 обеспечивает работников Центра информацией нормативно-правового 

характера, в том числе доводит до сведения своих работников 

распорядительные документы и иные локальные нормативные акты МБУ 

ДО ДТДМ. 

 осуществляет разработку должностных инструкций работников Центра, 

распределение обязанностей между работниками Центра на основании 

должностных инструкций. 

3.3. Центр формируется в соответствии со структурой учебной деятельности и может 

изменяться в связи необходимостью, обусловленной спецификой деятельности и 

объемом выполняемой работы. 

3.4. В зависимости от содержания и основных направлений деятельности  в 

Центре предусматриваются следующие должности: 

 старший методист; 

 методист; 

 педагог-организатор; 

 педагог дополнительного образования; 

 концертмейстер; 

 администратор; 

 лаборант. 

 

4. Основные функции и направления деятельности Центра 

 

4.1. Центр  патриотического воспитания, туризма и краеведения в реализации 

своих функций стремится повысить эффективность образовательного и 

воспитательного процессов МБУ ДО ДТДМ. 

4.2.Центр выполняет следующие функции: 

 оказывает образовательные, досуговые  виды деятельности  в соответствии с 

потребностями и интересами  обучающихся; 

 вовлекает детей и молодежь в исследовательскую, проектную и 

краеведческую деятельность, связанную с гражданско-патриотическим 

воспитанием; 

 организует массовые формы воспитательной работы в Центре, имеющие 

патриотическую направленность, то есть проводит месячники оборонно-

массовой работы, Вахты Памяти, военно-спортивные соревнования, игры, 

по военно-прикладным видам спорта, и др.; 

 проводит учебно-методические совещания, семинары по вопросам 

совершенствования работы по гражданско-патриотическому и военно-

патриотическому воспитанию для педагогических работников Центра; 

 готовит методические и информационные материалы в рамках деятельности 



Центра. 

4.3. В структуру Центра входят модули по различным направлениям 

образовательной деятельности: 

 «Юный моряк»;     

 «Юный летчик»;     

 «Варяг»;  

 «Поста № 1»;     

 «Юнармейский марш»;  

 «Школа маленьких патриотов»;  

 «ЮИД»;  

 «Мой Ростов»;   

 «Историко-культурное наследие»;   

 «Музееведение и экскурсоведение»; 

 «Новыми тропами».  

4.4.Основные направления деятельности Центра: 

4.4.1. Учебно-педагогическая: 

 реализация дополнительных общеобразовательных программ, 

способствующих формированию активной гражданской позиции, усвоению 

общечеловеческих ценностей, развитию навыков социального поведения, 

творческих способностей, положительных личностных качеств;  

 проведение интерактивных, интегрированных занятий с обучающимися; 

 организация открытых занятий для педагогов Центра с целью повышения 

уровня компетентности, обмена опытом; 

 разработка и реализация проектов, основанных на наиболее эффективных 

современных технологиях, методах и приемах работы с обучающимися 

МБУ ДО ДТДМ.  

4.4.2.Методическая: 

 подготовка тематических информационно-методических материалов, 

разработка положений по проведению мероприятий, направленных на 

гражданско-патриотическое воспитание, самоопределение детей и 

молодежи; 

 организация методического сопровождения и разработка дополнительных 

общеобразовательных программ  по муниципальному заданию и 

социальным сертификатам, социальных проектов;  

 разработка и внедрение новых педагогических технологий и рекомендаций в 

деятельности детских объединений Центра; 

 консультирование педагогических работников по вопросам организации 

образовательной деятельности, а также иным вопросам, отнесенных к 

компетенции Центра; 

 проведение семинаров,  конференций, круглых столов для педагогов МБУ 

ДО ДТДМ;  

 формирование и пополнение банков методической информацией по 

различным направлениям организации воспитательного процесса, форм 

реализации гражданско-патриотических инициатив детей и молодежи. 



4.4.3.Аналитическая: 

 аккумуляция и внедрение передового опыта по вопросам военно-

патриотического воспитания обучающихся и молодежи; 

 организация систематического мониторинга, социологических исследований 

эффективности проводимых учебно-методических и организационных 

мероприятий по патриотическому воспитанию детей и молодежи и на их 

основе совершенствование работы по патриотическому и гражданскому 

воспитанию 

4.4.4.Организационно-массовая: 

 организация и проведение массовых мероприятий, соревнований, выставок, 

конкурсов, викторин, показательных выступлений;  

 участие в городских, региональных, всероссийских, международных 

мероприятиях для детей и подростков по направлениям деятельности 

Центра. 

4.4.5.Координационная: 

 осуществление общей координации деятельности детских и молодежных 

патриотических, туристско-краеведческих объединений Центра. 

4.4.6. Социально-психологическая:  

 психологическая диагностика обучающихся  и развитие их психологической 

компетентности. 

4.4.7.Информационно-коммуникативная: 

 создание единого информационного пространства для общего 

взаимодействия, обмена информацией и опытом обучающихся и педагогов; 

 реализация сетевых образовательных проектов и моделей работы с 

обучающимися; 

 разработка и распространение информационных продуктов по проблематике 

работы  Центра. 

 

5. Содержание и формы деятельности Центра 

 

5.1. Образовательно-воспитательная деятельность Центра осуществляется в 

соответствии с планом работы Учреждения, планом работы Центра, планом 

работы методического и художественного советов,  календарными  планами. 

5.2. Педагогическая деятельность Центра направлена на: 

 выполнение образовательной услуги по  муниципальному заданию и 

социальным сертификатам; 

 подготовку и проведение массовых мероприятий по военно-

патриотическому, туристско-краеведческому  направлению с  участниками 

образовательных отношений; 

5.3. Для осуществления педагогической деятельности Центр разрабатывает и 

реализует дополнительные  общеобразовательные  программы социально-

гуманитарной, технической, художественной, физкультурно-спортивной, 

туристско-краеведческой направленностей. При разработке и реализации 

программ, педагоги Центра изучают и внедряют новые технологии,  

распространяют лучший практический опыт работы, применяя в своей 



деятельности разнообразные виды, формы и  методы работы. 

5.4. Определение уровня образования детей в процессе реализации 

дополнительной общеобразовательной программы. 

 5.5. Обучающиеся Центра  принимают участия в Вахтах Памяти, военно-

спортивных соревнованиях, играх, олимпиадах и спартакиадах по военно-

прикладным видам спорта, акциях, слетах  различного уровня. 

5.6. Педагоги Центра периодически повышают свою квалификацию, обучаясь на 

курсах повышения квалификации, участвуя в работе семинаров, творческих 

мастерских, профессиональных конкурсах.  

5.7.В Центре ведется методическая работа, направленная на совершенствование 

образовательного процесса, программ, форм и методов деятельности 

объединений, мастерства педагогических работников. 

 

6. Права и ответственность 

 

6.1.Права и обязанности педагогических работников определяются правилами 

внутреннего трудового распорядка МБУ ДО ДТДМ и должностными 

инструкциями. 

6.2. Педагогические работники Центра имеют право на: 

 участие в управлении  учреждением в порядке, определяемом Уставом МБУ 

ДО ДТДМ; 

 участие в экспериментальной деятельности учреждения; 

 получение в установленном порядке информации и материалов, 

необходимых для исполнения должностных обязанностей; 

 свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных 

пособий, методов оценки знаний, умений обучающихся; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства, конференциях, 

вебинарах, форумах, тематических семинарах и др.; 

 на повышение квалификации с целью подтверждения профессиональной 

компетенции. 

6.3. Руководитель Центра несет ответственность за: 

 результаты деятельности  и качественное выполнение задач, поставленных 

перед Центром в соответствии с должностными обязанностями и Уставом 

МБУ ДО ДТДМ; 

 ведение делопроизводства, своевременное предоставление отчетной 

документации; 

 соблюдение сотрудниками Центра трудовой дисциплины, правил техники 

безопасности, пожарной безопасности, антитеррористической 

защищенности и санитарно-гигиенических требований; 

 обеспечение сохранности имущества, находящегося в Центре. 

6.4. Педагоги дополнительного образования Центра несут ответственность за:  

 выполнение дополнительных общеобразовательных программ и качество 

предоставляемой образовательной услуги по муниципальному заданию и 

социальным сертификатам в соответствии с должностными обязанностями 

и Уставом МБУ ДО ДТДМ; 



 ведение документации, соблюдение трудовой дисциплины; 

 соблюдение техники безопасности и санитарно-гигиенического режима во 

время учебно-воспитательного процесса.  

 

 

7. Взаимодействие и сотрудничество 

 

7.1. В интересах надлежащего осуществления своей деятельности Центр 

организует взаимодействие с другими структурными подразделениями и 

должностными лицами ДТДМ, а в необходимых случаях - сторонними 

организациями (учреждениями) . 

7.2. Центр взаимодействует  со штабами ростовского городского и регионального 

отделений ВВПОД «Юнармия» и сотрудничает в данной области со структурными 

подразделениями Министерства Обороны РФ, ДОСААФ России и другими 

военизированными подразделениями Южного Военного Округа в рамках 

образовательной деятельности.  

 

8. Делопроизводство 

 

8.1. Центр функционирует в соответствии с документацией МБУ ДО ДТДМ. 

8.2. Деятельность Центра и его работников регламентируется следующей 

документацией: 

 Положение о центре патриотического воспитания, туризма и краеведения 

МБУ ДО ДТДМ; 

 приказы, распоряжения директора МБУ ДО ДТДМ; 

 план работы Центра  на учебный год; 

 учебный план; 

 график работы методистов, педагогов-организаторов  Центра, 

администратора, лаборанта; 

 расписание занятий на учебный год; 

 должностные инструкции; 

 инструкции по охране труда и  технике безопасности; 

 списки детей объединений Центра по годам обучения; 

 журналы учета работы объединения  в системе дополнительного 

образования детей; 

 табели учета рабочего времени работников; 

 дополнительные общеобразовательные  программы по муниципальному 

заданию и социальным сертификатам; 

 отчеты, анализы работы о деятельности Центра. 

8.3. Сотрудник Центра (методист) формирует пакеты документов по курируемому 

направлению, предоставляет планы работ и отчеты о проделанной работе 

руководителю Центра. 

8.4.Ответственность за документационное обеспечение деятельности Центра 

несет руководитель центра патриотического воспитания, туризма  и краеведения.  

 



9. Заключительные положения 

 

9.1. Настоящее Положение принимается педагогическим Советом МБУ ДО 

ДТДМ и вступает в силу с момента его утверждения приказом директора 

учреждения. 

       Изменения, вносимые  в Положение, вступают  в силу  в том же порядке. 

9.2. После утверждения Положения или изменений внесенных в него, текст 

размещается на официальном сайте учреждения.  
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